STATUTUL
. ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
PENTRU SERVICIUL DE SALUBRIZARE A LOCALITATIILOR
FOCSANI SI GOLESTI, JUDETUL VRANCEA ™’

L
rOCSANI prin Consiliul Local al Municipiului Focsani , cu

Bd. Dimitrie Cantemir nr.l bis, judetul Vrancea, cod postai
Necula lonel Gabriel, cetatean roman, domiciliat in Focsani, str.

, posesor al , eliberatd de SPCLEP

Focsani, la data de si Bacu Aurel, cetatean roman, domiciliat in Mun. Focsani,
, jud. , posesor ,
eliberata de SPCLEP Focsani, , in calitate de reprezentanti ai Municipiului

Focsani si

2 . COMUNA GOLESTI prin Consiliul Local al Comunei Golesti, cu sediul in
comuna Golesti, str. Cotesti, nr.2, judetul Vrancea, reprezentata de ZAR ALEXANDRU,
domiciliat Tn , identificat cu C.I. seria VN nr.
506152/02.08.2013, eliberata de , CNP , In calitate de
reprezentant al comunei Golesti, denumiti colectiv asociatii si individual asociatul, ne
exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia in conformitate cu cu prevederile Legii
administratiei publice locale nr. 215/ 2001, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare, ale Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/ 2006, cu modificarile si
completérile ulterioare, ale Legii serviciului de salubrizare a localitatilor nr. 101/ 2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Hotararii Guvernului nr. 855/ 2008 pentru aprobarea
actului constitutiv-cadru si a statutului-cadru ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara cu
obiect de activitate serviciile de utilitati publice, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/
2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificdrile si completdrile ulterioare prin Legea
246/2005, in cadrul
,» Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard pentru Serviciul de Salubrizare a localitatilor
Focsani si Golesti, judetul Vrancea ” ( denumitd in continuare Asociatia ), Tn scopurile
prevazute la art.4 din prezentul statut.

CAPITOLUL Il -DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI

Art.l - Denumirea Asociatiei este, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara pentru
Serviciul de Salubrizare a Localitatiilor Focsani si Golesti, judetul Vrancea ”, conform
dovezii privind disponibilitatea denumirii nr.131762/24.01.2014, eliberata de Ministerul
Justitiei. Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

Art.2.(I)- Sediul Asociatiei este Tn Romania, Focsani, str. Horea, Closca si Crisan nr.5, judetul
Vrancea.

(2) - Sediul Asociatiei va putea fi mutat Tn orice loc aflat pe raza unitatilor admnistrativ-
teritoriale membre, Tn baza unei hotaréri a Adunérii Generale a Asociatiei, conform prezentului
statut.

Art.3 Asociatia este constituitda pe o duratda nedeterminatd, Tncepand cu data inscrierii sale Tn
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL 111 - SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEL.
Art.4.(I)-Asociatia se constituie Tn scopul infiintarii, organizarii, reglementarii, exploatarii,

monitorizarii si gestionarii in comun a serviciului de salubrizare ( denumit in continuare
,» Serviciul 7 ) pe raza de competenta a unitatiilor admnistrativ - teritoriale membre, precum si



realizarea in comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau regional destinate
infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltdrii, dupa caz, a sistemelor de utilitati publice aferente
Serviciului pe baza strategiei de dezvoltare a Serviciului ( denumita in continuare ,, Strategia de
dezvoltare ).”

(2) Forma de gestiune a Serviciului va fi gestiunea delegata, care se va realiza in baza unui
contract de delegare a gestiunii atribuit, pe termen lung, unui operator comun, conform Legii
51/2006 si a legilor speciale aplicabile.

(3) Asociatii declara ca interesul comun ce sta la baza constituirii Asociatiei este interesul
general al locuitorilor de pe raza unitatilor admnistrativ - teritoriale membre pentru
imbundtdtirea calitatii Serviciului, in conditiile unor tarife si/taxe care sd respecte limitele de
suportabilitate ale populatiei si principiul poluatorul plateste, atingerea si respectarea
standardelor europene privind protectia mediului inconjurator, precum si cresterea capacitatii de3
atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor necesare in infrastructura tehnico- edilitara
aferentd Serviciului.

Art.5 - Obiectivele asociatiei in vederea realizarii scopului acesteia sunt urmatoarele :

a) Sa incheie Contractul de Delegare a gestiunii serviciului cu operatorul comun, in numelei
si pe seama unitatilor administrativ - teritoriale membre care vor constitui Tmpreuna.
Autoritatea Deleganta;

b) Sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru Autoritatile Locale
in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a Serviciului, in scopul de a
coordona politiciile si actiunile de interes intercomunitar ;

C) Sa pregateasca si sa promoveze strategia de dezvoltare a Serviciului;

d) Sa elaboreze si sa aprobe regulamentul serviciului de salubrizare, a caietului de sarcini, a
contractului de furnizare/prestare a serviciului de salubrizare ori a altor reglementari-
cadru elaborate si aprobate de autoritatiile de reglementare competente ;

e) Sa monitorizeze respectarea obligatiilor asumate de Operator prin Contractul de delegare,
Tndeosebi in ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performanta, executarea lucrérilor
incredintate Operatorului si calitatea Serviciului furnizat utilizatorilor ;

f) Sa indentifice si sa propuna actiuni vizdnd cresterea oportunitatilor de finantare a
proiectelor de investitii Tn infrastuctura tehnico- edilitara aferentd Serviciului;

g) Sa indentifice si sa propund orice actiuni vizand realizarea obiectivelor Autoritatilor
Locale Tn legatura cu Serviciul :

- pastrareatarifelorla un nivel care sa respecte limitele de
suportabilitatealepopulatiei si principiulpoluatorulpiateste,
cresterea progresiva a nivelului de acopirire teritoriald a Serviciului;
- buna prestare din punct de vedere tehnic a Serviciului si gestiunea administrativa
si comerciala eficientd a acestora ;
- mentinerea calitatii tehnice si Intretinerea eficienta a echipamentelor si lucrarilor
legate de Serviciu;
sa acorde ajutor Autoritatilor Locale si Operatorului in vederea obtinerii
resurselor financiare necesare implementarii Programului de Dezvoltare a
Serviciului si daca este cazul, sa obtina astfel de fonduri care vor fi puse la
dispozitia Operatorului.
h) Sa fie un pol al competentelor administrative, financiare, tehnice si economice in
beneficiul ~ Autoritatilor Locale si a Serviciului.
i) Sa acorde ajutor Autoritatilor Locale si Operatorului in vederea obtinerii resurselor
financiare necesare implementarii Programul de Dezvoltare a Serviciului si , daca este
cazul, sa obtina astfel de fonduri care vor fi puse la dispozitia Operatorului.

CAPITOLUL IV - PATRIMONIUL ASOCIATIEI
Art.6- (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din patrimoniul initial, pe de o parte si din

patrimoniul pe care Partile Tl vor da in administrare pentru exercitarea competentelor legate de
gestiunea Serviciului, pe de alta parte Tn conditiile prevazute de lege.



(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 900 lei, constituit din contributia in numerar a
asociatilor dupa cum urmeaza :
Primaria Municipiului Focsani 450 lei
Primaria Comunei Golesti 450 lei
(3) In conditiile prevazute de lege, bunurile date Tn administrare de catre Parti pentru exercitarea
competentelor legate de gestiunea Serviciului vor fi inregistrate contabil ca Mijloace fixe in parte
de activ a bilantului Asociatiei si respectiv fie ca Drepturi ale Partilor Tn partea de Pasiv a
7"Bilantului Asociatiei, fie, daca bunurile sunt finantate de catre terti, Tn Pasiv la Finantari de catre
<e>Terti.
CArrf7- Sursele de venitale Asociatiei sunt urmatoarele :
Cotizatiile membrilor sai si alte contributii de la bugetele Autoritatiilor Locale ;
Dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legale ;
Donatii, sponsorizari sau legate ;
Orice alte surse legale de venituri;
Resurseobtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale.
Art.8- Asociatia nu va desfasura activitati economice directe.
Art.9-Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se Tntocmesc in
conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL V- ASOCIATII

Art.10- Asociatii au urmatoarele drepturi:
a)sa aleagad si sa fie alesi Tn organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor in aceste
organe;
b)sa participe la luarea hotararilor Tn cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului statut;
c)sa primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei.
Art.ll-Asociatii au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte statutul, actul constitutiv si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;
b) sad plateasca cotizatia anuala in suma de 5000 lei/an, plata urméand sa se faca pana la 30 iunie a
fiecarui an. Cotizatia pentru primul an este fixatd prin prezentul statut la suma de 50001ei/an;
plata se poate face si in rate trimestriale la inceput de trimestru ;
v;c)sd promoveze si sd participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;
d)-sa-participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunarii Generale a Asociatiei.
V (1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii din Asociatie.

NketWgerea din Asociatie nu poate avea loc decét in situatia Tn care asociatul respectiv se

itrtge unilateral din contractul de delegare la care este parte in calitate de delegatar. Daca
oricare dintre asociati doreste sa se retragad din contractul de delegare si, respectiv, din Asociatie,

?1?jtM$beasta va notifica presedintelui Asociatiei si celuilalt asociat intentia sa.

(3)Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generald a Asociatiei Tn cel mult 30 de zile de la
data primirii unei astfel de notificari.
(4)Adunarea generala a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile ce se impun
la contractul de delegare (in special Tn ceea ce priveste investitiile), si va hotari modificarea
corespunzatoare a prezentului statut si a actului constitutiv al Asociatiei.
(5)Orice membru care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sa plateasca:
a) sumele corespunzatoare investitiilor (modernizare, reabilitare, bunurinoi,
indiferentdacasuntextinderisauinlocuiri) Tninfrastructura aferenta Serviciului delegat, de care a
beneficiat pe durata cat a fost membru al Asociatiei;
b) sumele prevazute ca despagubiri Tn contractul de delegare.



Art.13- (I)Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri. Acestia au dreptul si
obligatia s& atribuie gestiunea Serviciului operatorului cu care Asociatia a incheiat contractul de
delegare in numele si pe seama asociatilor, in conditiile legii. Pentru a vota o astfel de hotarare,
reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a Asociatiei au nevoie de un mandat special,
prealabil, din partea unitatilor administrativ-teritoriale, pe care le reprezinta, acordat prin
hotérare a consiliului local.

(2)in urma adoptarii hotararii Adunéarii Generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se va
incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat Tn preambulul
statutului.

(3)Se considerd ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile statutului si
ale actului constitutiv ale Asociatiei la data aderarii sale.

(4)in situatia Tn care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, sa atribuie direct
gestiunea Serviciului sau cétre operatorul cu care Asociatia a incheiat contractul de delegare irr

N

numele si pe seama asociatilor, acesta va delega gestiunea Serviciului sau respectivului operator-* o

si se va incheia un act aditional la contractul de delegare, care va fi semnat de Asociatie in
numele si pe seama asociatului respectiv.

CAPITOLUL VI -ORGANELE ASOCIATIEI

SECTIUNEA 1:Adunarea Generala a Asociatiei
Art.l4-(I)Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei, format din toti
reprezentantii asociatilor desemnati prin hotarare a autoritatilor deliberative ale acestora.
(2)Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea permanenta n
cadrul Adunérii Generale a Asociatiei.
(3)Hotararile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, Tn copie,
asociatilor si presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei ) zile lucratoare de la data emiterii
lor.
Art.15- Sunt numiti Tn calitate de membri ai Adunari Generale :
DI. Necula lonel Gabriel reprezentant al municipiului Focsani, desemnat prin
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Focsani nr.30/30.01.2014;
DI. Bacu Aurel reprezentant al municipiului Focsani, desemnat prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Focsani nr.156/29.05.2014;
DI. Zar Alexandru reprezentant al comunei Golesti, desemnat prin Hotdréarea
Consiliului Local al Comunei Golesti nr.04/30.01.2014.
Art.16- Adunarea generala alege dintre membrii sai presedintele Asociatiei, care are atributiile
prevazute Tn prezentul statut si care reprezinta Asociatia Tn raporturile cu tertii, cu exceptia
situatiilor in care se prevede expres altfel.
Art.I7-(I)Adunarea Generala a Asociatiei Tn deplineste atributiile care Ti revin conform art. 21
alin. (2) dinOrdonanta Guvernului nr.26/2000 aprobata cu modificari si completdri prin Legea
nr. 246/2005, precum si atributiile special prevdzute de prezentul statut Tn exercitarea
competentelor privind Serviciul Delegat , conform mandatului incredintat de cétre asociati prin
prezentul statut.
(2)Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:
a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;
b) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar Tncheiat si a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urméatorul exercitiu
financiar;acordarea descarcarii de gestiune a membrilor consiliului director pentru perioada
incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat adunarii generale de consiliul director;
c) stabilirea regulilor generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori;
d) infiintarea de filiale ;
e)aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii aparatului
tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor ;
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f) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a caror valoare
depéseste echivalentul in lei al sumei de 3000 euro pentru contracte de servicii/furnizare produse
si a sumei de 3000 euro pentru contracte de lucrari.
g) modificarea Actului constitutiv si a Statutului Asociatiei;
h) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;
i) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor membri din
Asociatie;
j) aprobarea cotizatiei anuale;
k) orice alte atributii prevazute in lege sau Tn statut.
* AfSKPrin prezentul statut, Autoritatile Locale membre fincredinteaza Asociatiei dreptul ca, prin
....Adunarea Generald, sa exercite in numele si pe seama lor urmatoarele atributii legate de servicii :
;;Aa)\"pbarea strategiilor privind imbunatatirea si dezvoltarea Serviciilor, a programelor de
M||reabilitare, extindere si modernizare a infrastructurilor de servicii existente in prezent,
A”pro~arhele de creare a unor noi infrastructuri si programele de mediu, realizate de Comisia de
iteg'ie si avizate de Consiliul Director al Asociatiei;
>ordonarea proiectarii si executiei lucrarilor tehnico- edilitare, in scopul realizarii acestora
fritr-o conceptie unitara si corelatd cu programele de dezvoltare economico- sociald a
localitatiilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu ;
c) asigurarea gestionarii si administrarii Serviciului de cdtre Operator pe criterii de eficienta
economica si manageriald, avand ca obiectiv atingerea si respectarea indicatorilor de performanta
a Serviciilor, stabiliti prin contractul de delegare a gestiunii;
d) consultarea asociatiilor utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor locale si a
modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului;
e) medierea conflictelor dintre utilizatori si Operator, la cererea unei parti;
f) monitorizarea si controlul modului de respectare a obligatiilor si responsabilitatiilor asumate
de Operator prin Contractul de Delegare cu privire la :
- modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de Operator, in
special respectarea indicatorilor de performanta, inclusiv in relatia cu utilizatorii;
- modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune, dezvoltare sau
modernizare a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea eficientd si in conditii
de siguranta a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului
public si/sau privat al unitatilor administrativ - teritoriale, afectate Serviciului;
- asigurarea protectiei mediului si a domeniului public,
- asigurarea protectiei utilizatorilor.
g) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat si cu
A privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau
:pri~atd\a unitatilor administrativ- teritoriale, ncredintate pentru realizarea Serviciului;
i) inyitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute in relatia cu
tiligatorii Serviciilor;
sbilirea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii Arii a Delegarii prevdzute n
p~r$~ractul de delegare;

L t jjt-de la data la care Autoritdtile Locale membre hotarasc trecerea la un sitem de tarif unic,
aprobarea modului de formare si a stabilirii preturilor si tarifelor, respective ajustarea si
modificarea preturilor si tarifelor propuse de operator;

k) monitorizarea respectarii angajamentelor asumate fata de Operator prin clauzele contractuale
stabilite prin Contractul de Delegare a gestiunii Serviciului si aplicarea masurilor corective
prevazute de Contractul de Delegare Tn situatia Tn care Operatorul nu respecta nivelul
indicatorilor de performanta si eficientd la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea
Serviciului;

1) aprobarea Caietului de Sarcini si a Regulamentului consolidat si armonizat al Serviciilor
pentru intreaga Arie Delegarii, prezentate de Consiliul Director ;

m) pastrarea, in conditiile legii, a confidentialitatii datelor si informatiilor economico- financiare
privind activitatea Operatorului, altele decat cele de interes public ;



(4) Adunarea Generala a Asociatiei adoptd de asemenea orice hotarari in exercitarea drepturilor
speciale acordate Asociatiei prin Actul Constitutiv al Operatorului, T1nfiintat conform art.18
alin(2) lit.a) din prezentul Statut.

Art.18- ()Tn temeiul art.17 alin. (3),Adunarea Generala a Asociatiei hotaraste asupra aspectelor
legate de obiectivele Asociatiei, avand n vedere interesul comun al asociatilor, in special:

a) operatorul,;

b) contractul de delegare.

c) strategia de dezvoltare/Masterplan-ul pentru Servicii ( caietul de sarcini si lista de investitii)

d) politica tarifara;

(2)in legatura cu acestea, asociatii convin: Yq*
a)Operatorul /X
1.Operatorul, infiintat potrivit art. 31alin.l din Legea 51/2006 , cu modificarile si completarile §
ulterioare, va fi o societate comerciald Tnfiintata Tn una dintre formele prevdzute de legislatia 2
privind societadtile comerciale, avand ca actionari/asociati toate unitdtile administrativ-teritoriale »
membre ale Asociatiei.

2.0peratorul va avea ca obiect principal de activitate furnizarea Serviciului pentru asociati.

3. Asociatia va fi consultata cu privire la propunerile de modificare a actului constitutiv al
Operatorului Tnainte de aprobarea acestora. Autoritatile deliberative ale asociatilor care sunt in
acelasi timp si actionari/asociati ai operatorului vor respecta avizul Asociatiei.

4. Asociatia va exercita drepturi speciale de control si informare care ii sunt acordate prin Actul
Constitutiv al Operatorului.

b) Contractul de Delegare a Gestiunii Serviciului

1. Partile Tncredinteaza Asociatiei, prin prezentul Statut, exerctiul competentelor lor privind
Serviciul, prevazute la art.17 alin.(3) de mai sus.

2. Contractul de delegare a gestiunii va fi semnat pe de o parte de Asociatie, Tn numele si pe
seama unitatilor administrativ- teritoriale membre care vor avea impreuna calitatea de Autoritate
Deleganta, si pe alta parte de Operator.

3. Prin Contractul de Delegare, Asociatia, Tn numele si pe seama Autoritdtilor Locale membre, va
conferi Operatorului dreptul exclusiv de a furniza Serviciul, ca serviciu public Tn cadrul ariei
geografice a teritoriului unitatilor administrativ teritoriale membre, precum si concesiunea
exclusiva a bunurilor publice necesare desfasurarii serviciului de salubrizare. Operatorul va fi
responsabil de implementarea programelor de investitii convenite de Parti, va intretine,
moderniza, reabilita si extinde riscul si raspunderea sa, conform clauzelor Contractului de
Delegare.

4. Adunarea Generala a Asociatiei va monitoriza Tndeplinirea de catre Operator a obligatiilor ce-i
incumba Tn temeiul Contractului de Delegare.

5. Asociatia va exercita, in numele si pe seama Asociatilor, drepturile si Obligatiile pe care
acestia le au Tn calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului statut.

c) Strategia de dezvoltare/Masterplan-ul pentru Serviciu ( caietul de sarcini si lista de
investitii)

1. Masterplan-ul va fi elaborat si actualizat periodic, tindnd seama de nevoile specifice ale
fiecarei parti.

2. Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea O
Europeana sau institutii financiare, fonduri de la bugetele de stat si de la bugetele Autoritatilor
Locale, fonduri proprii sau atrase ale Operatorului. ]S
3. Lista de Investitii si Planul de Finantare a Investitiilor, cuprinse in Masterplan, vor fi discutat®
in sedintele Adunarii Generale a Asociatiei si aprobate de fiecare dintre Autoritdtile Locale.
Acestea vor face parte integranta din contractul de delegare.

4. Studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului consultativ al
asociatiei Tnainte de a fi aprobate de Autoritatile Locale membre vizate de respectiva Lista de
Investitii.



d) Politica tarifara
1. Fiecare Autoritate Locald va aproba tarifele care vor fi aplicate de Operator in aria geografica
corespunzatoare competentei teritoriale a acesteia.Tarifele vor fi stabilite, ajustate si modificate
conform legislatiei in vigoare.
2. De indatda ce Partile vor hotari trecerea la un sistem de Tarif Unic pentru intreaga arie a
delegarii de gestiune, Asociatia va avea atributia de a aproba stabilirea, ajustarea si modificarea
acestui tarif unic, in numele si pe seama unitatilor administrative teritoriale membre.
Art.19-Reprezentantii in Adunarea Generald sunt raspunzatori pentru activitatea lor Tn
-conformitate cu legislatia in vigoare.
A Adunarea Generald a Asociatiei va fi convocatd, ori de cate ori este necesar, de catre
tres|diptele Asociatiei sau de un numar de cel putin 2 (doi) membri.
jit2)(5Sifvocarea va fi transmisd prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile
|calenflaristice Tnainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale

\P)Ain functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisa numai
j"prezentantilor asociatilor care au dreptul sa participe si sa voteze cu privire la luarea
respectivelor hotarari conform prevederilor prezentului statut.

(4 )Sedintele Adunérii Generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociatiei sau, n
absenta acestuia de persoana desemnata de adunarea generald dintre membrii séi.

(5) Secretariatul tehnic al Adunarii Generale va fi asigurat de unul din membrii Consiliului
Director care va redacta si procesul- verbal de sedinta. La sedintele Adunarii Generale participa
ca invitati si membrii Consiliului Director.

(6)Procesul-verbal este semnat de presedintesi de secretar. O copie aprocesului-verbal va fi
transmisa, Tntermen de maximum 5 (cinci) zilecalendaristice de la data sedintei ,fiecaruiasociat,
indiferentdacdreprezentantulacestuia a fostsau nu prezent la sedinta.

(7)Hotararile Adundrii Generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru de procese-verbale,
care se pastreaza la sediul Asociatiei.

Art.21- (1) Fiecare membru al Adunarii Generale are un vot egal In Adunarea Generald a
Asociatiei. Dreptul de vot nu poate fi transmis.

(2)Pentru a fi valabile, hotdréarile adunarii generale a Asociatiei adoptate 1Tn exercitarea
atributiilor prevazute la art. 17 alin. (2) lit. a)- @) din statut se iau Tn prezenta a [trei patrimi] din
numarul asociatilor si cu majoritatea voturilor membrilor prezenti. Daca la prima convocare
cvorumul nu este Tndeplinit, la a doua convocare adunarea generala este valabil intrunita
indiferent de numarul de membrii prezenti.

(3) Daca o hotarare a Adunarii Generale priveste Tn mod direct Serviciul sau bunurile unei
Autoritdti Locale, nici o hotarare nu poate fi luata fara votul favorabil al reprezentantului
respectivei Autoritdti Locale.

(4)Pentru a fi valabile, hotdréarile adundrii generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 17 alin. (3) lit. b) -h), k), m) si la art. 17 alin. (4) din prezentul statut
se iau Tn prezenta tuturor asociatilor , cvorum obligatoriu la oricare convocare, si cu votul
favorabil fie a cel putin jumatate din numarul Autoritatilor Locale membre care Tnsumeaza cel
putin doua treimi din numarul total al populatiei tuturor asociatilor, fie a cel putin doua treimi din

Xnutn™ul Autoritdtilor locale membre care insumeaza cel putin jumatate din numarul total al

populatiei membrilor Asociatilor.

(5) Pentru a fi valabile hotararile Adundrii Generale adoptate Tn exercitarea atributiilor prevazute
la aita7 alin.(2) lit. h)-j) si art. 17 alin.(3) lit.a). i), j), 1) din prezentul statut se iau Tn prezenta
tuturpf membrilor, cvorum obligatoriu la oricare convocare, si cu votul favorabil al tuturor
Ajutoritatilor Locale membre ale Asociatiei.

(6) Daca la prima convocare cvorumul nu este indeplinit adunarea generala se convoaca pentru o
data ulterioard care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilita pentru
prima convocare.

Art.22-(1) Hotararile Adundrii Generale adoptate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 17
alin.2 lit h)-j) si art. 17 alin.3 lit. a), i), j), 1) nu pot fi votate de reprezentantii Autoritatilor Locale



membre in Adunarea Generald decét in baza unui mandat special, acordat expres, Tn prealabil,
prin Hotdrére a Autoritatii Locale al carei reprezentant este.

(2) Hotararile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta Autoritatilor
Locale membre in termen de cel mult 5 zile calendaristice. Aceste hotarari sunt asimilate actelor
admnistrative si lor li se aplicad toate prevederile legale privind aducerea lor la cunostinta publica
de catre secretarii fiecarei unitati administrativ- teritoriale membre. De asemenea Asociatia este
obligata sa publice toate hotdrarile Adunérii Generale pe propria pagina de internet.

(3) Asociatul care se considera vatamat intr-un drept al sau ori intr-un interes legitim pritr-o
hotdrére a adundrii generale a Asociatiei dintre cele luate Tn exercitarea atributiilor prevazute la
art.17 alin.3 din prezentul statut poate initia actiune Tn justitie Tn conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

SECTIUNEA Il - CONSILIUL DIRECTOR

Art.23-(I)Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din
presedintele Asociatiei si incd 2 (doi) membri specialisti, numiti de Adunarea Generald, peH)
perioada de 4 ( patru ) ani . Componenta consiliului director va asigura cat mai biig

reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor asociatilor, utilizand principiul reprezentarii™”

prin rotatie anuala. \ h
(2)Presedintele Asociatiei este si presedinte al consiliul director.

(3)Membrii consiliului director sunt raspunzatori pentru activitatea lor, Tn conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art.24-(1)Consiliul director asigura punerea Tn executare a hotdrarilor adunarii generale si
exercitd atributiile prevdzute de prezentul statut si cele ce i vor fi delegate de adunarea generala.
(2)Consiliul director exercita urmatoarele atributii privind activitatea proprie a Asociatiei:
a)prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului
financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include Tn proiectul de buget al
Asociatiei, supus spre aprobare adunarii generale;

c) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei cu exceptia contractelor a caror valoare
depaseste echivalentul in lei al sumei de 3000 euro pentru contracte de servicii/furnizare produse
si 3000 euro pentru contracte de lucrari.

d) angajeaza personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea politicii de
personal aprobate de adunarea generala si tinand cont de bugetul aprobat de adunarea generalg;

e) Tn relatia cu Asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la bugetul
Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat
cotizatia datoratad Tn termenul prevazut de prezentul statut;

f) asigura elaborarea stategiilor privind Tmbunatatirea si dezvoltarea Serviciului, utilizand
principiul planificdrii strategice multianuale, a programelor de reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de utilitdti publice existente, a programelor de infiintare a unor noi
sisteme, inclusiv cu consultarea operatorului, precum si a programelor de protectie a mediului, pe
care le supune spre aprobare Adunadrii Generale ale Asociatiei.

g) asigura elaborarea caietului de sarcini si a regulamentului Serviciului, consolidat si armonizat
pentru Tntreaga arie a Serviciului, pe care le supune spre aprobare adunarii generale;

h) indeplineste orice alte atributii prevazute Tn statut sau stabilite de adunarea generala.
Art.25-(I)Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui un aparat tehnic
propriu.

(2)Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de consiliul director. Membrii
aparatului tehnic vor avea statut de salariati ai Asociatiei.
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S(3)Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:

a) un contabil,

b) un consilier juridic

c) un numadr suficient de specialisti pentru monitorizarea executdrii contractului de delegare,
conform mandatului acordat Asociatiei prin prezentul statut.

(4)La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, consiliul director va lua in considerare
sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.
Art.26-(1)Consiliul director se intruneste Tn sedinte, cel putin o datd pe luna sau ori de céte ori
este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei.

(2)Deciziile consiliului director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumatate plus unu din

A/humarul membrilor consiliului director.
nsiliul director va alege dintre participantii la sedintd un secretar, care va redacta procesul-

vS&al al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de toti membrii consiliului director prezenti.
' Deciziile consiliului director se consemneaza n registrul de procese-verbale, care se pastreaza la
sediul Asociatiei.

SECTIUNEA 3:CONTROLUL FINANCIAR INTERN AL ASOCIATIEI

Art.27- Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori formata din
minimum 3 membri numiti de adunarea generald pentru o perioadd de 3 (trei) ani, cu
posibilitatea prelungirii.

(2)Membrii consiliului director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie
contabil autorizat sau expert contabil, Tn conditiile legii.

(3)Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.

(4)Comisia de cenzori are atributiile prevazute la art. 272 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005.

(5) Primii membrii ai comisiei de cenzori ai Asociatiei sunt:

-d-na Cucu Elena, cetdtean roman, nascuta la data de , domiciliata Tn Focsani,
, judetul Vrancea, posesoare a C.l. seria , eliberata de

, la data de ;

-d-na Lupu Liliana, cetdtean roman , nascuta la data de , domiciliatd in
, judetul Vrancea, posesoare a C.l. seria

eliberata de , la data de
- d-na Sava Gina, cetatean roméan, nascuta la data de , domicilita in Focsani, str.
posesoare a C.l. seria , eliberata de

Municipiul Focsani, la data de
CAPITOLUL VILDIZOLVAREA SI LICHIDAREA
Art.28 -Asociatia se dizolva:
a)de drept;
b) prin hotararea instantei judecdtoresti competente;
c )prin hotararea adunarii generale.
""Art>29-Asociatia se dizolva de drept prin:
a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd, daca in termen
(feei)\juni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
fp ~ jim~liMlitatea constituirii adunarii generale sau a consiliului director Tn conformitate cu
li|p& enS| statut, daca aceasta situatie dureazd mai mult de un an de la data la care adunarea
Vg&tierald sau, dupa caz, consiliul director trebuia sa se constituie;
Aj[ff)"baucere a numdrului de asociati sub limita de 2, daca acesta nu a fost completat Tn termenul
f. legal prevazut in acest scop.
Art.30-Asociatia se dizolva prin hotdréarea instantei judecatoresti competente cand:
a) scopul sau activitatea sa a deveni tilicitd sau contrara ordinii publice;
b) realizarea scopului sdau este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;



d) asociatia a devenit insolvabila.
Art.31-(1Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile.
(2}Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise catre persoane juridice de drept
privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotararii adundrii generale
sau a instantei judecdtoresti competente.
Art32-(I)Dupd terminarea lichidarii, lichidatorii trebuiesd ceard radierea Asociatiei diji®A
Registrul asociatiilor si fundatiilor.
(2)Asociatia Tsi Tnceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fui
CAPITOLUL VIILDISPOZITII FINALE
Art.33-(1)Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de
tuturor asociatilor, special Tmputerniciti Tn acest scop.
(2)Prezentul statut este guvernat de legea roména. In situatia Tn care intervin
legislatiei Tn domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile preveueri.
(3)Toate disputele nadscute din sau in legaturd cu acest statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau Tncetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecdtoresti competente.

Prezentul statut a fost semnat in 8 (opt) exemplare originale, astazi, data autentificarii sale.

ASOCIATII:

Prin reprezentatii:

Municipiul Focsani
d-nul Necula lonel Gal

d-nul Bacu Aurel



